=

- BALL

1

TR0 CARRIL

ESTATUTOS
19 5 4

TITULO UNO
DOMICILIO Y FINALIDAD

Articulo 1¢ — En la localidad de OLAVARRIA, parti-
do de OLAVARRIA, de la provincia de Buenos Aires, gue-
da constituida una asociacion de cardcter civil denomina-
da: ¥OOT BALL CLUB FERRO CARRIL SUD, que ten-
dra por actividad los siguientes fines:

a) Fomentar y practicar toda clase de deportes de afi-
cionados.

b) Realizar especticulos publicos com cordantes con los fi-
nes sociales que proporcionan heneficios.

¢) Propulsar la cultura fisica, practicando toda clase de
ejercicios y juegos atléticous, fomentdndolos entre sus
asociados y la poblacién y cooperar con las autoridades

a éstos fines. )
d) Dedicar preferente atencion al desarrollo fisico de los

nifios y fomentar la preparacién del jugador amateur

en las divisiones inferiores. 4
e) Desarrollar un ambiente de cordialidad entre sus aso-

ciados, quienes gozaran de todos los beneficios sociales

posibles.

f) Propender el mejoramiento intelectual y cultural de sus
asociados.

g) Adquirir las tierras y locales apropiados para la con-
secucion de esos fines.

CAPACIDAD: Art. 2v — La Asociacién se encuentra
capacitada para adquirir bienes muebles e inmuebles, en-
agenarlos, hipotecarlos, permutarlos, etc., com oasi también
realizar cuanto acto. juridico sea necesario o conveniente
para el cumplimiento. de sus propositos. ~

PATRIMONIO

Art. 3° — Constituyen el patrimonio asociacional:

a) Las cuolas que abonan sus asociados.

b) Los bienes que posea en la actualidad y los que adquie-
ra por cualquier titulo en lo sucesivo, asi como la ren-
ta de los mismos.

¢) Las donaciones, préstamos, legados o subvenciones que
eciba.

d‘)"%}l producido de beneficios, rifas, festivales y cualquier
otra entrada que pueda tener algin concepto licito.

TITULO DOS
DE LOS ASOCIADOS

Art. 4° — Habra cuatro categorfas de socios, Hono-
rarios, Vitalicios, Activos y Cadetes, sin distincién de sexos.
Art. 5¢ — Seran socios honorarios aquellos que por

determinados. méritos personales o servicios prestados a la
Asociacién, o por donaciones yue efectuaren, se hagan me-
recedores Ge tal distincién v sean designados por la Asam-
blea General a propuesta de la’ Comision Directiva o de
un grupo de treinta asociados como minimo. Carecen de
voz v voto ¥ no pueden. ser miembros de la Comisién Di-
rectiva.

Art. 6% — Seran sociog vitalicios aguellos que cuenten
con una antigiiedod ininterrumpida de: veintinueve afios en
el cavdcter de socio activo de la Institucién, quienes de
hecho pasarin a formar parte de ésta categoria, quedando
eximidos de la cuota mensual. Gozan de_iguales derechos
vy deberes que los socios activos.

Art. T* — Serdn socios activos aquellos que abonen
una cuota mensual adelantada, v la cuota de ingreso que
fijard la Asamblea, teniendo que:

a) Solicitar su admisién por escrito a la Comisién Direc-
tiva y ser presentado por dos socios activos cuya per-
manenc:a en ese,/caracter sea mayor de seis meses con-
tinunados, acompahando la dJdocumentacién que se exija.

b) Contar con ng menos de diez y ocho afios de edad,
ocupacidn honorable y antecedentes. morales, En caso
de que la Comision Directiva rechace su solicitud el as-
pirante solo podrd insistir una vez transcurridos como
minimo seis rneses, ya que en estos casos las resolu-
cione de aguella son inapelables. . = %
Art. 8 — Serdan socios cadetes aquellos que aboren

una cuota mensual y la cuota de ingreso que fijara la

Asamblea, debiendo asimismo: ;

a) Solicitar su admisién por escrito a la Clmisién Direc-
tiva con venia de su representante legal y ser presen-
tado por dos socios activos con una permanencia en
ese cardcter no menor de seic meses continuados, acom-
panando la documentaciéon que se le exija.

b) Ser menor de diez y ocho afios de edad, tener ocupa-
cion honorabie y antecedentes. morales. En caso de re-
chazo de su solicitud por la Comision Directiva se re-
girda por las mismas disposiciones que al respecto exis-
ten para lus socios activos. Una vez cumplidos sus diez

y ocho afios de edad pasard automdticamente a la ca-
tegoria de activo, guedando eximido de la cuota de in-
greso. - 4
Art. 9° — Los socios honorarfos que deseen ingresar

a cualquiera de las otras categorias, deberdn solicitarlo por

escrito a la Comisién Directiva, ajustdndose a las condi-

ciones establecidas por este Estatuto. para cada. una de
ellas. : '

-~ Art.'10° — Los asociados cesardn en su cardcter de ta-

les por las siguentes causas: fallecimiento, renuncia, ce-

santia o expulsién. Son causas cesantia o expulsién:.

a) Faltar al cumplimiento de las disposiciones del Esta-
tuto o Reglamentos.

b) Observar una conducta inmoral o entablar- o sostener
dentro del local social o formando parte de delegaciones
del Club, discusiones de cardcter religioso, racial o po-
litico o participar en la realizacién de juegos prohibi-
dos o de los denominados ‘‘hancados”.

¢) Haber cometido aclos graves de deshonestidad. o en-
gafio o tratado de engafiar la Institucion para cbtener
un beneficio econémico a costa de ella.

d) Hacer voluntariamente dano al Club, provocar desérde-
nes en su seno u ohservar una conducta que sea no-
toriamente perjudicial a los intereses sociales.

e) Haber perdido las condiciones requeridas por este Es-
tatuto para ser asociado. I 1

f) Asumir o invocar la representacién del Club en reunio-
nes, actos, ete., de otras instituciones, oficiales o par-
ticularcs si no mediare mandato o autorizacién -de la
Comisién Directiva. -

Art. 11° — En el caso de incurrir en alguna falta no
prevista en el articulo que antecede, los asociados podrian
ser suspendidos en el goce de sus derechos sociales, por
un término prudencial que no puede exceder de seis meses.

Art. 120 — De todas las resoluciones adoptadas en su
contra por la Comisién Directiva los asociados podran| ape-
lar ante la primera Asambla gque se realice presentando el
recurso ante ia C. D. dentro de los 15 dias de notificados
de su sancion.

OBLIGACIONES Y DERECHOS

Art. 13¢ — Son obligaciones de los asociados:




a) Conocer, respetar y (:umplir las disposiciones de este’

Estatuto, reglamentos y resoluciones de Asambleas y
Comisién Directiva.
Abonar mensualmente y por adelantado.las cuotas so-
ciales.
Aceptar los curgos para los cuales fuesen designados.
Comunicar dentro de los diez dias todo cambio de do-
micilio 2 la Comision Directiva. El socio que no diera
cumplimiento al inciso b) y se atrasase.
En el pago de tres mensualidades, serd apercibido por
carta certificada. Pasando un mes de la notificacién, sin
que normalizara su situacién de morisidad, serd sepa-
rado de la Institucion. :
Art. 14» — Hn los casos de separacién por deudas, el
socio moroso podrd pedir su reincorporacion, presentando
una solicitud de ingreso 2 la Comision Directiva quien re-
solverd al respecto previo pago de lo adeudado a la fe-
cha de su cesantia. La antigiedad como socio no sera re-
adquirida salvo que el acusado ahonare ademds la totali-
dad de las cuotas comprendidas desde la fechu de su se-
paracién hasta su reingreso.

Art. 15° — Son derechos de los socios:
a) Gozar de todos los beneficios sociales que acuerdan este
Estatuto y los Reglamentos, siempre que se hallen al
dia con Tesoreria y no se encuentren purgando alguna
pena disciplinaria.
Proponer por escrito a la Comision Directiva todas
aquellas medidas o proyectos que consideren convenien-
te para la buena marcha de la Institucion.
Solicitar por escrito a la Comision Directiva una licen-
cia con eximisién del pago de Jas cuotas hasta un pla-
zo maximo de seis meses, y siempre que la causa in-
vocada se qustifique ampliamente. Durante la licencia,
el socioc no podra concurrir al local sccial sin razon
atendible, pues, su presencia en el mismo significaria
la reanudacién de ss obligaciones para con el Club.
Presentar su renuncia en su calidad de socio a la Co-
misién Directiva, la que resolveri sobre su aceptacion
0 rechazo si proveniera de un asociado que tenga deudas
con la Institucién o sea pasible de sancién disciplina-
ria.
Art. 16* — Los socios gue deban cumplir el servicio
mulitar estarin exento del pago de la cuota social has-
ta treinta dias después de su licenciamiento, sin perder
€l goce de todos sus derechos de asociado y con la
obligacion de dar cuenta a la Comisién Directiva de su
incorporacién militar, o como asi también una vez pro-
ducida su baja.

b)

<)
d)

b)

c)

d)

TITULO TRES

DE LA CCOMISION DIRECTIVA Y COMISION REVISO-

RA DFE CUENTAS, SU ELECCION, ATRIBUCIONES
Y DEBERES
Art. 17* -—— La Institucién sera dirigida y administrada

por usa C. D. compuesta de:

Un Presidentle.

Un Vice-Presidente.
Un Secretario General.
Un Pro-Secretario.
Un Tesorero.

Un Pro-Tesorero.

Seis Vocales.

Cinco Suplentes.

Existird asimismo una comisién revisora de cuentas
compuesta de tres miembros titulares y dos suplentes.

Los socios para ocupar cargo electivos, no podrdan per-
cibir por este concepte, sueldos © venlajas alguna. El man-
dato de los miembros titulares de la C. D. durard dos afios,
siendo renovable por mitades, pudiendo ser reelectos, y se-
rd revocable en cualquier momento por desicién de una
asamblea de asociados constitujda como minimo, con el
cinco por ciento de los socios con derecho a voto y la san-
cién de los dos tercios de los asistenies sin que sea admisi-

[ %)

ble imponer restricciones al ejercicio de este derccho pun-

la, masa societaria. Los miembros suplentes de 14 C. . ylos ti-
tulares y suplentes de la comisién revisora -de cuentas du.
rarin un afio en su mandato y podrin ser reelectos. Para
el cumplimiento de lo dispuesto en este articulo ¥y en lo
referente a la C. D, ésta, una vez constituida procedera a
sortear cuales son los miembros que terminan al primer
ano los cargos de Presidente, Vice-Presidente, Secretario
General y Tesorero, Deberd nacerse un sorteo especial, de-
biendo terminar dos de ellos al afio, Yy los otros dos a los
dos afos. En lo sucesivo se procederd a integrar los car-
gos vacantes de los gque terminen su mandato.

Art. 18° — Los miembros titulares y suplentes:de la
C. D. y de la comisién revisora de cuentas seran elegidos
directamente en asamblea general ordinaria por lista, en
votacién secreta y de acuerdo al reglamento interno de
elecciones.

Art, 1% — Para ser miemktro de la C. D, o comisién
revisora de cuentas se requiere:

a) Para Presidente y Vice-Presidente, tener 24 afios de
edad cumplidos y cinco anos de antigiiedad como socio
del Club, 2

:2) Para los demds cargos tener 22 afios de edad cumpli-
dos y dos afios de antigiiedad como socio del Club.

c) Encontrarse al dja con la tesoreria social.

d) Nc¢ encontrarse purgando pena disciplinaria.

Art. 20° — La C. D. se reunira ordinariamente una vez
bor semana por citacion de su Fresidente, y extraordina-
riamente cnando lo soliciten tres de sus miembros, debien-
do en estos casos realizarse la reunién dentro de los dos
dias de efectuada la solicitud, Los miembros de la C. D.
que faltaren a tres reuniones consecutivas o cinco alter-
nadas, serdn separados de sus cargos, previa notificacion.

Art. 21* — Las reuniones de la Comisién Directiva Yy
Comision Revisora de Cuentas se celebrarin validamente
con la presencia como minimo de siete y dos de sus miem-
bros titulares respectivamente, requiriéndose para las re-
soluciones el voto de la mayoria simple de los presentes,
salvo para las reconsideraciones que requerirdn el voto
favorable de los dos tercios en otra sesion constituida con
igual o mayor numero de asistentes que agquella que adoptd
la resolucién a reconsiderar,

Art. 22¢ — Son deberes y atribuciones de la Comision
Directiva:

a) Ejecutar las resoluciones de las Asambleas, cumplir y
hacer cumplir esle KEstatuto’y los reglamentos. _
Ejercer en general todas aquellas funciones inherentes
a la direccién, administracion y representacion del Club,
quedando facultado a este respecto para resolver por
si los casos no previstos en el presente estatuto, inter-
pretandolo si fuera necesario, con cargo de dar cuenta
a la Asamblea mds proxima que se celebre.
Convocar a Asamblea.

Resolver sobre la admisién, amonestasidn,
cesantia o expulsion de socios.

Crear o suprimir empleos, fijar su remuneracion, adop-
tar las sanciones que correspondan a guienes los ocu-
pen contratar todos los servicios que sean necesarios
para el mejor logro de los fines sociales.

Presentar a la Asamblea General Ordinaria la Memo-
ria y Balance General, Inventario y Cuentas de Ganan-
cias y Pérdidas e informe de la Comisi6én Revisora de
Cuentas, correspondiente al ejercicio fenecido, como asi-
mismo enviarles a todus los asociados con Ja misma
anticipacién requerida en el articulo trigésimo primero
para la remision de las convocatorias a asambleas.
Realizar los actos especificados por el articulo 1881¢
aplicables a su cardcter juridico y concordantes del Co-
digo Civil con cargo de dar cuenta a la primera asam-
blea que se celebre, salvo los casos de adquisicion, enaje-
nacién, hipoteca, y permuta de bienes en que seri ne-
cesaria la plena aprobacién de una asamblea de aso-
ciados.

Elevar a la asmblea para su aprobacién las reglamen-
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taciones’ internas que considere conveniente a los efec-
tos del mejor desenvolvimiento de sus finalidades.
Disminuir o suspender la cuota de ingreso de cada ca-
tegoria de asociados por un plazo que no podrd exeder
de treinta dias por afo, y siempre que no fuera dentro
de los tres meses anteriores a la fecha de la Asamblea
Ordinaria Anual.

Art. 23* — Son deberes y atribuciones de la Comisién

Revisora de Cuentas:
a) Examinar los documentos y libros de la asociacién por

lo menos cada tres meses.

Asistir con voz a las sesiones del ¢érgano directivo cuan-
lo lo considere conveniente.

Fiscalizar la administracién, comprobando frecuente-
mente el estado de la caja y la existencia de log ti-
tulos y valores de toda especie.

Verificar el cumplimiento de’ las leyes, estatutds y re-
glamentos, especialmente en lo referente a los - dere-
chos de los socios y las condiciones en que se otor-
gan los beneficios sociales.

Dictaminar sobre la Menioria, Inventario, Balance Ge-
neral, y Cuenta de Ganancias y Pérdidas presentadas
por la Comisién Directiva.

i) Convocar a Asamblea General Ordinaria cuando omi-

tiera hacerlo el o6rgano Directivo.

g) Solicitar la convocacién de Asamblea Extraordinaria

cuando lo juzgue necesario, poniendo los antecedentes
qua fundamenten su pedido en conocimiento de la Di-
reccién de.Personas Juridicas, cuando se negare a ac-
ceder a ello la Comisién Directiva.

En su caso, vigilar las operaciones de liguidaci6én del Club
Yy el destino de los bhienes sociales. La Comisién Revi-
sora de Cuentas cuidari del a administracién social,
siendo responsables por los actos de la Comisién Direc-
tiva violatorio de la Ley o del mandato social, si no
dan cuenta del mismo a la Asamblea correspondiente;
0 si en su actuacidon posterior a ésta, siguieren silen-
ciando y ocultando ese acto.

TITULO CUARTO
DEL PRESIDENTE Y VICE.PRESIDENTE

Art. 24* — E] Presidente y en caso de renuncia, falle-
cimiento, ausencia o enfermedad, el Vice-Presidente, tie-
ne los siguientes deberes y atribuciones:

Convocar a las asambleas v sesiones de la Comisién
Directiva y presidirlas.

Decidir con su voto en caso de empate en las votacio-
nes de las asambleas y sesiones de la Comisién Direc-

“tiva. :
¢) Firmar con el Secretario las actas de la asamblea y de

la Coumisién Directiva la correspondencia, y todo otr
documento del Club.

Autorizar con el Tesorero las cuentas de gastos, fir-
mando 10s recibos y demds documentos de la Tesore-
ria, de acuerde con lo resuelto por la Comisién Direc-
tiva, no permitiéndose gue los fondos sociales sean in-
veitidos en objetos distintos a los prescriptos por este
Estatuto

Dirigir y mantener el orden en las discusiones y sus-
pender o levantar las sesiones cuando se altere el or-
den o respeclo debidos,

1) Velar por la buena marcha y administracién del Club,

observando y haciends observar el IEstatuto, reglamen-
tos y resoluciones de las asambleas y Comisién Direc-
tiva. 1
Suspender a cualquier empleado que no cumpla con sus
obligaciones, dando cuenta inmediatamente a la Comi-
sion Directiva, como asi de las resoluciones que adopte
por si en los casos urgentes ordinarios, pues, no podra
tomar medidas extraordinarias sin la previa aprobacién
de aquéla,

Representar a le Institucién en sus relaciones con el
exterior.

-
-
S

(@ é .
DEL SECRETARIO Y PROaSECRETARTQ Norat
NGO TA

Art. 20 — El Secretario y en caso de renuncia, fa-

llecimiento, ausencia o enfermedad, el Fro-Secretario, tie-
ne los siguientez derechos y obligaciones:

a) Asistir a las Asambleas y sesiones de la Comisién Dj-

- recliva redactando las actas respectivas, las que asen-
tara en el libro correpondiente y firmard con el Pre-
sidente. .

b) Firmar con el Presidente la correspondencia y todo ‘do-
cumento de la Institucion.

c) Convocar 2 las sesiones de la Comisién Directiva de
acuerdo con ¢l articulo vigésimo,

d) Llevar de acuerdo con el Tesorero el Registro de Aso-
ciados, asi como el libro de actas de asamblea y se-
siones de la~ Comisién Directiva, )

TITULO SEXTO
DEL TESORERO Y PRO . TESORERO

Art. 26v — Xl Tesorecro y en caso de renuncia, falle-
cimiento, ausencia o enfermedad, el Pro-Tesorero, tiene
los siguientes deberes y obligaciones:

a) Llevar de acucrdo con el Secretario el Registro de Aso-

‘ciados, ccupdndose de todo lo relacionado con el cobro

de las cuotas sociales.

b) Llevar los libros de Contabilidad.

¢) Presentar a la Comisién Directiva balances mensuales.
Y preparar anualmente el Inventario, Balance General
y Cucenta de Ganancius y Pérdidas que deberi ser so- .
metido a Ja aprobacion de la Comisién Directiva para .
su presentacion anle la Asamblea General Ordinaria,
previo dictimen de la Comision Revisora de Cuentas.

d) Firmar coi: el Presidente los recibos y demds documen-
tos de la [esoreric. efectuando los pagos resueltos por
la Comisién Directiva.

) Efectuar en los bancos oficiales o particulares que
designen la Comision Directiva a nombre®*de la institu-
cion y a la orden conjunta de Presidente y Tesorero,
los depésitos del dinero ingresado a la Caja Social pu--
diendo retener en la misma hasta la suma de quinien-
tos pesus moneda nacional, ($ 500 m|n), a los efectos
de los pagos ordinarios y de urgencia. 3

f) Dar cuenta del estado econémico de la entidad a la Co-
mision Directiva y a la Comision Revisora de Cuentas
toda vez que lo exijan.

/g] Los giros, cheques u otros documentos para la extrac-

.cién de fondos, deberan ser firmados conjuntamente
l con el Presidente,

TITUTO SIETE
DE LOS VOCALES TITULARES ¥ SUPLENTES

Art. 2Tv — Corresponde a los vocales titulares:

a} Asistir con voz y voto a las asambleas y sesiones de
la Comision Directiva, .

b) Desempenar las comisiones y tareas que la Comisién
Divectiva les confio.

Art. 28* — Los Vocales Suplentes reemplazardn por
orden de lista a los titulares hasta la préoxima asamblea,
en caso de renuncia, fallecimiento, ausencia o enfermedad
0 cualquier olro impedimento que cause la, separacién per-
manente de un titular. Si el nimero de miembros de la
Comisién Directiva quedare reducida a menos de la mitad
mds vno de su totalidad, a pesar de haberse incorporado
a todos los suplentes, 1n Comisién Directiva en minoria de-
beri convocar dentiro de los 30 dias para su integracion

hasta la terminacién del mandato de los: cesantes.

RI SEHARDO
SIDENTE
Chib Fervo Carril Sua

Futi

TITULO QUINTO o>



ey 4 ( TITULO OCHO
(ZF I LAS. ASAMBLEAS

Art. 29¢ — Habrd dos clases de Asambleas Genera-
les: Ordinarias y DBxtraordinarias. Las Asambleas Ordina-
rins tendrdin lugar una vez por ano, dentro de los tres
meses postericres al cierre fel ejercicio econOmico, que se
clausurard el dia 31 de diciembre, a los efectos de tratar
los' siguientes puntos:
a)- Consideracion de la Memoria, Inventario, Balance Ge-
neral, Cuentas de Ganancias y Pérdidas e informe de
la Comisién® Revisora de Cuentas.
Tleccion de los miembros de la Comision Directiva y
Comisi6én Revisora de Cuentas, que terminen su man-
dato, previa designacion de una Comisién Escrutadora
compuesta, de tres miembros designados por la Asam-
blea, de enlre los asociados presentes.
c) Tratar lus cuotas sociales.

/

b)

d) Tratar cualquier otro asuntec incluido en la convoca-
toria.
Art. 30° — Las Asambleas extraordinarias serdn con-

vocadas siempre que la Comision Directiva lo estime ne-
cesario, o cuando lo soliciten la Comision Revisora de Cuen-
tas o el diez por ciento de los socios con derecho a voto.
Estos pedidos deberan ser resucltos dentro de {in término
no mayor de 30 dias, y si no se tomase en cuenta la pe-
ticién o se negare infundadamente podrin elevarse los an-
tecedentes a la. Direccion de Personas Juridicas.

Art. 31° — Las Asambleas se convocarin por circula-
res' remitidas al- domicilio de los socios con ocho dias de
anticipacién al acto conjuntamente con la convocatoria ¥y
siempre que deban ser reconsiderados por la Asamblea, se
remitirin a cada ascciado un ejemplar de la Memoria, In-
ventario, Balance General y Cuadro de Gananciag y Pér-
didas e informe de la Comision Revisora de Cuentas, en
caso de considerar reformas a los Estatutos, se acompa-
flard, un proyecto de las mismas. En Las Asambleas no
podran tratarse asuntos no incluidos en la Orden del Dia
conrespondiente.

Art. 32* — Las asambleas se celebraran validamente
coni la presencia de la mitad mds uno de los socios con de-
recho a voto. Una hora después de la fijada, si antes no
se hubiera conseguido ese numero, se reunird legalmente
cornistituida con el numero de asociados presentes, siem-
pre que no fueran inferior al totai de iniembros titulares
de la Comision Directiva.

Art. 33° — Las resoluciones se adoptarin por simple
maycria dc los socios presentes, salvo los casos previstos
en este Istatuto que exigen proporcién mayor. Ningin so-
cio podrd tener mds de un voto y los miembres de la Co-
misién Directiva y Comision Revisora de Cuentas se abs-
teéuirén_ ds hacerio ¢n los asuntos relacionados con su ges-
tion,

¢

Art. 340 — Con 30 djas de anterioridad a toda asam-
blea como minimo se confeccionard por intermediq de la

Comisién Dirzctiva un padron de socios en -condiciones de

votar, el- que serd.puesto.a la libre inspeccién. de los aso-

ciados, pudiendo oponerse reclamaciones hasta las 24 ho-

ras anteriores a las Asambleas: Son condiciones esenciales

para participar en las asambleas con voz y voto:

a) Ser socio activo o vitalicio con una antigiiedad en el
primer cardcter de tres meses como minimeo.

b) Ser mayor de diez y ocho afnos.

¢) Encontrarse al dia con la Tesoreria Social.

d) No hallarse purgando penas disciplinarias. :
Art. 3b¢ — Para reconsiderar resoluciones adoptadas

anteriores, se requerira el voto favorable de los dos tercios

de los socios presentes en otra asamblea constituida como

minimo con igual o mayor numero de asistentes al de aque-

lla que adoptéd. la resolucion a reconsiderar.

TITULO NUEVE
REFORMAS DE ESTATUTOS
DISOLUCION

Art. 36° — Estos Estatutos no podrin reformarse sin
el voto favorable de los dos tercios de los socios: presentes
en una asamblea convocada al efecto y constituida con la
asistencia como minimo del cinco por ciento de los asocia-
dos con derecho a voto.

Art. 37° — La Institucién solo podra ser disuelta por la
voluntad de sus asociados en una asamblea convocada. al
efecto y de acuerdo a las condiciones preceptuadas por el
articulo” 3G*., De hacerse efectiva la disolucién, se designa-
ran los liquidadores gque podrd ser la misma Comision
Direcliva, o cualquier otra u otros asociados que la asam-
blea resuelva. La Comisién Revisora de Cuentas debera
vigilar las operaciones de liquidacion, Una vez pagadas
las deudas sociaies el remanente de los bienes se deslinard
al Consejo Nacional de IZducacion.

TITULO DIEZ
FUSION

Art. 38¢ — Esta Institucion no podrd fusionarse-con
otra u otras entidades sin el voto favorable de los dos
tercios de ios socios presentes en una asamblea convocada
al efecto 7 constituida con la presencia como minimo del
cinco por cieuto de los asociados con derecho a voto. Esta
situacion debera ser sometida a. consideracion de la Di-
reccién de Personas Juridicas. \

5

DISPOSICION TRANSITORIA

Art. 39° — Queda facuitada la Comisién Directiva
para aceptar las modificaciones que la Direccion de Per-
sonas Juridicas formule a los estatutos, siempre que no
se aparten de sus finalidades primordiales.
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