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Tandil, 08 de octubre de 2025.
RESOLUCION DE CONSEJO ACADEMICO Nro. 351/25

VISTO:

La nota presentada por la Secretaria Académica de esta Facultad, Dra. NATALIA
VUKSUNIC, y

CONSIDERANDO:

. Que por la misma eleva para consideracion del Consejo Académico, los Perfiles,
Funciones y Comisiones Evaluadoras de las Evaluaciones Periddicas de Desempefio Académico
(EPDA) correspondientes al Segundo Tercio - Segundo Ciclo de Carrera Docente del
Departamento EPISTEMOLOGICO-METODOLOGICO, de esta Facultad.

. Que el detalle de EPDA presentada para Docentes del Departamento Epistemologico —
Metodoldgico, su cargo actual, cargo ordinario, cargo solicitado, tipo de EPDA asi como el perfil,
funciones y Comision Evaluadora, constan en el ANEXO I de la presente Resolucion.

.Que los Jurados Estudiantiles y Graduados han sido propuestos por los Consejos de
Carrera correspondientes, excepto los casos de EPDA que implican més de una carrera, en los
que fueron propuestos por este Consejo.

- Que del andlisis de los CV de los jurados docentes propuestos para integrar las
Comisiones Evaluadoras se observa que el Dr. JUAN PABLO DEL RIO - DNI: 27.325.533-
cumple la condicién de ser especialista destacado, segiin el Art. N° 55 del Reglamento para el
Ingreso, Permanencia y Promocion del personal docente universitario (Acta Paritaria N° 46) y
posee especial preparacion para desempefiarse como Miembro de dicha Comisién Evaluadora,
razoén por la cual es necesario aprobar su participacion por su experticia en la tematica.

. Que, presupuestariamente, los puntos que insumen estas EPDA suman un total de 38
(cincuenta y ocho) puntes, segiin se detallan en el ANEXO II de la presente Resolucion.

. Que la Comisién de Asuntos Académicos, asi como el propio Consejo Académico,
recomienda elevar al H. Consejo Superior dicha propuesta.

Por ello, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 41° inc. f) del Estatuto de la
Universidad, aprobado por Resolucién Ministerial Nro. 2672/84 y modificado por la H. Asamblea
Universitaria;

EL CONSEJO ACADEMICO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES

RESUELVE

Articulo 1°: Proponer al H. Consejo Superior aprobar los Perfiles, Funciones y Comisién
Evaluadora de cada uno de los Docentes del Departamento Epistemolégico-Metodolégico que
componen ¢l 2° Tercio - 2° Ciclo- de la Carrera Docente, para dar lugar a la Evaluacién
Periodica de Desempefio Académico, de acuerdo a lo establecido en el ANEXO I de la presente
Resolucion.

f

Facultad de Ciencias
UN.CPBA

- Josefina Dj Nucei
CANA

Humanas



Facultad de

CIENCIAS

HUMANAS:
UNIEER

Articulo 2°: Proponer al H. Consejo Superior aprobar al Jurado Docente Externo, Dr. JUAN
PABLO DEL RiO - DNI: 27.325.533, como Miembro Titular de la Comisién Evaluadora que
intervendra en el proceso de evaluacién del Segundo Tercio, Segundo Ciclo, de la Carrera
Docente de la Docente Maria Magdalena Léopez Pons, considerando su experticia e idoneidad
indiscutible en la tematica y en el marco del Art. 55 del Acta Paritaria N° 46 — OCS N° 5567/24.

Articulo 3°: El gasto que demande el Segundo Tercio - Segundo Ciclo de Carrera Docente del
Departamento Epistemolégico - Metodolégico, esti afectado de manera interina en los
docentes que actualmente revisten dichos cargos y suma un total de 58 (cincuenta y ocho)
puntos, segiin el detalle del ANEXO I, de la presente resolucién.

Articulo 4°: Comuniquese, notifiquese, dése al registro y archivese.

‘ + N
Dra. Josefina Di Nuccl
(%ANA
~Facultad de; iencias Humanas

_UNCPBA



Facultad de
CIENCIAS
HUMANAS

| o

ANEXO I: Resolucion de Consejo Académico N° 351725

DEPARTAMENTO EPISTEMOLOGICO METODOLOGICO.

Docentes que integran el 2° Tercio-2° Ciclo de Carrera Docente

Jefe de Trabajos Ayudante Jefe de Trabajos Promocxron de
Lopez Pons, M. Categoria y
Magdalena Préacticos Diplomado Précticos IAmpliacion de
Semiexclusiva 2 Simples Semiexclusiva  |dedicacion
mcééti’ . Adjunto Jefe de Trabajos S A'd_]ulilta. Prg;rtlgccl)c;?ade
ictoria Semiexclusiva Practicos emiexclusiva 2
Semiexclusiva
Asociado Adjunto Asociado .
Souza, Semiexclusi Semiexclusi Semiexclusivo Promocién de
IPablo Andrés erme.xc Usivo emle?ic ustvo . categoria
+ Simple + Simple + Simple
Urdampilleta, Adjunto. Jefe de Trabajos Adjunta Promocién de
Ana Daniela Semiexclusiva Practicos Semiexclusiva categoria
Semiexclusiva
Migueltorena, Adjunto Simple Jefe de Trabajos Adjunto PI‘OInOCIOl:l de
Alejandro . . . categoria
Practicos Semiexclusivo
Semiexclusivo
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ANEXO I: Resolucion de Consejo Académico N° 351/25

EVALUACION PERIODICA DE DESEMPENO ACADEMICO

Nombre y Apellido del docente MARIA MAGDALENA LOPEZ PONS

Departamento al que adscribe el [Epistemoldgico-Metodologico
docente
Area/s por la/s que es evaluado  |Epistemologica-Metodologica

Materia/s por la/s que es Metodologia de la investigacion turistica. (2)
evaluado Taller de disefio de la investigacion geografica. (1)
Geografia de la Ordenacion. (1)
Carreras en las que dicta Geografia (1)
materias Turismo (2)
Cargo ordinario Ayudante Diplomado Dos Simples (LMAY)
Categoria Jefe de Trabajos Practicos (Interino)
Cargo actual
Dedicacion Semiexclusiva
Cargo solicitado Categoria Jefe de Trabajos Précticos
Dedicacion Semiexclusivo
Permanencia
[Evaluacién por
Promocion X
IAmpliacion de X
dedicacion

o  Perfil a evaluar:

La docente se desempefia con continuidad desde el afio 2008 como Ayudante Diplomado en
asignaturas como Metodologia de la Investigacion Turistica (Carrera de Turismo), Geografia de
la Ordenacién y Taller de Disefio de la Investigacion Geogréfica (Carrera de Geografia).
Presenta antecedentes de formacion en nivel de posgrado: Diploma Superior en Ciencias Sociales
con mencidn en Género y Politicas Pablicas (FLACSO); Magister en Ciencias Sociales, con
mencion en Desarrollo Regional (FCH-UNICEN) y Magister en Género, Sociedad y Politicas
(FLACSO).

Asimismo, es doctoranda en situacion avanzada en el Doctorado en Educacion (FCH- UNICEN).
Es integrante del Instituto de Estudios Histérico Sociales (IEHS) de la Facultad de Ciencias
Humanas de la UNCPBA, y forma parte actualmente de proyectos de investigacién acreditados.
Ha sido becaria de la CICPBA y CONICET. Presenta articulos publicados en revistas cientificas
y libros; asi como presentaciones en Congresos y Jornadas. Ha participado como jurado en

diferentes actividades académicas, y también en la formacién de recursos humanos.
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Respecto a sus areas de interés, tanto en docencia como en investigacion, estan orientadas a temas

referidos a Educacion y Metodologia de Investigacion.

o  Funciones
Las estatutarias correspondientes al cargo objeto de evaluacion. De acuerdo con lo establecido

por ¢l Estatuto de la Universidad Nacional del Centro de la Provincia de Buenos Aires, para la
categoria y dedicacion se espera que la docente dicte clases practicas; colabore con los
profesores en el desarrollo, ejecucion y evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje,
especialmente en los aspectos practicos y experimentales; y/o participe de equipos de

investigacion y/o extension, con transferencia a la comunidad (Acta Paritaria N° 46).

Se espera que participe de otras actividades de practica con los grupos de estudiantes; forme y
acompafie a las/los auxiliares graduados y alumnos en docencia; acompafie a los estudiantes en
su practica profesional; participe en reuniones de catedra y planifique propuesta de trabajos
practicos; asista a reuniones de departamento; asista en la evaluacién y acreditacién de las
asignaturas a cargo; tome examenes finales y forme parte de jurados de evaluaciones académicas.
Se espera asimismo, su disposicion para la formacion de recursos humanos en docencia y dirigir

tesis de formacién de grado/postgrado cuando el tema se enmarque dentro de su perfil académico.

o Comision Evaluadora:

Docentes Titulares:

Juan Pablo Del Rio (UNLP)
Emilio Simén (UNNE)
Pablo Souza (UNCPBA)

Docentes Suplentes:

Erika Schenkel (UNS)

Roberto Bezos (UNNE)
Guillermina Jacinto (UNCPBA)

Graduada Titular: Josefina Pedicino

Graduada Suplente: Narella De Souza

Estudiante Titular: Ayelen Baron Prato
Estudiante Suplente: Emanuel Cabrera
L
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ANEXO I: Resolucion de Consejo Académico N° 351/25

EVALUACION PERIODICA DE DESEMPENO ACADEMICO

Nombre y Apellido del docente MARTA VICTORIA ARRASCAETE
Departamento al que adscribe el Epistemologico-metodologico
docente
Area/s porla/s que es evaluado Epistemoldgica-metodologica
Materia/s por la/s que es evaluado Fundamentos de la Investigacion Histérica (1)
Metodologia de la Investigacion Historica (1)
Taller de Tesis Inicial (2)
Carreras en las que dicta materias Historia (1)
Trabajo social (2)
Cargo Ordinario  (Categoria Jefe de Trabajos Practicos (LMAY)
Dedicacion Semiexclusiva
Cargo actual Categoria IAdjunto (Interino)
Dedicacion Semiexclusiva
Cargo solicitado Categoria Adjunto
Dedicacion Semiexclusivo
[Evaluacion por Permanencia
Promocion X
Ampliacion de dedicacion

s Perfil a evaluar:

La docente es Profesora de Historia por la Facultad de Ciencias Humanas de la UNICEN.
Actualmente esta cursando el Doctorado en Historia en la Facultad de Humanidades y Ciencias
de la Educacién (FaHCE), Universidad Nacional de La Plata (UNLP), la Maestria en Filosofia
con Orientaciéon en Filosofia e Historia de la Ciencia en la Universidad Nacional de
Quilmes (UNQ) y la Especializacion en Métodos y Técnicas de Investigacion Social en el Consejo
Latinoamericano de Ciencias Sociales (CLACSO). Ha tomado cursos y seminarios de postgrado
en universidades nacionales y extranjeras en el 4area de la Filosofia de la Ciencia, la Epistemologia
y Metodologia de la Historia.

Ha realizado, en el afio 2008, una estancia de investigaciéon y formaciéon en la
Universidade do Vale do Rio dos Sinos (UNISINOS), Sido Leopoldo, RS, Brasil. Ha sido
beneficiaria, entre otras, del Programa de Becas de Postgrado Tipo I y Tipo II del Consejo
Nacional de Investigaciones Cientificas y Técnicas (CONICET) y es Categoria V del Programa
Nacional de Incentivos. Cuenta con dieciocho afios de antigiiedad y se desempefia como

docente del Departamento Epistemolégico-Metodolégico de la Facultad de Ciencias Humanas,
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en el Profesorado y Licenciatura en Historia dictando las materias Fundamentos de la
Investigacion Histérica y Metodologia de la Investigacién Histdrica y el Taller de Tesis
Inicial en la Licenciatura en Trabajo Social. También se desempefia como docente en la
Licenciatura en Historia del Centro Educativo Digital (CEDI) a cargo de la materia
Fundamentos de la Investigacién Histérica y el Seminario de Técnicas de la Investigacion
Histdrica.

Es miembro del IEHS (Instituto de Estudios Histdrico-Sociales “Prof. Juan Carlos Grosso”),
FCH, UNICEN, centro integrante de la Unidad Ejecutora IGEHCS. Actualmente trabaja sobre la
teoria evolutiva de Stephen Toulmin acerca del cambio conceptual y las influencias del
darwinismo en su obra. Ha participado y colaborado en la organizacion de distintos eventos
cientificos, como encuentros, jornadas, congresos y simposios, en el campo de la historia, la
epistemologia y la metodologia.

Ha integrado diversos Proyectos de Investigacién y Desarrollo de la UNICEN. Ha sido jurado
docente en concursos de nivel terciario. Se ha desempefiado en el 4rea de gestion universitaria
como Consejera Alumna Titular de la Carrera de Profesorado y Licenciatura en Historia, FCH,
UNICEN. Ha participado en la publicacién del libro Desde la tierra. Un aporte a la historia
rural del Partido de Ayacucho (2003) y ha publicado material didactico para el dictado
de la Catedra de Fundamentos de la Investigacion Historica, Licenciatura en Historia, CEDI,

FCH.

¢  Funciones

Las funciones estatutarias correspondientes al cargo objeto de evaluacidén. De acuerdo con lo
establecido por el Estatuto de la Universidad Nacional del Centro de la Provincia de Buenos Aires,
para el cargo y dedicacién se espera que la docente presente el programa de las asignaturas a
cargo; dicte clases tedricas y tedrico/préacticas; articule con otras instituciones en funcidn de la
préctica de los estudiantes, diagrame y coordine otras actividades de practica; forme y acompaiie
a las/los auxiliares graduados y alumnos en docencia; acompafie a los estudiantes en su practica
profesional; planifique y participe en reuniones de catedra; asista a reuniones de departamento;
planifique formas de evaluacion y acreditacién de las asignaturas a cargo; dirija y evalte tesis;
tome examenes finales y forme parte de jurados de evaluaciones académicas.

Debe acreditar y demostrar una preparacion sélida en la disciplina, demostrando capacidad para
desarrollar proyectos académicos y/o profesionales y aptitud para la docencia y la investigacion
y/0 extension (Acta Paritaria N° 46).

Se espera que desempefie funciones en investigacién, especialmente en la produccién y
comunicacion de conocimiento en el rea de su formacion y en la formacion de recursos humanos.
Asimismo, se espera que continie desarrollando actividades de gestion y representacion en esta

y en otras instituciones.
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o  Comision Evaluadora:

Docentes Titulares:

Patricia Schettini (UNLP)

Nicolas Francisco Quiroga (UNMDP)
Ricardo Passolini (UNCPBA)

Docentes Suplentes:

Adriana Cuenca (UNLP)
Patricia Alejandra Orbe (UNS)
Marisa Tomellini (UNCPBA)

Graduado Titular: Guido Rapallini

Graduada Suplente: Lucila Mufioz

Estudiante Titular: Juliana Amerio

Estudiante Suplente: Ezequiel Alvarez
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ANEXO I: Resolucién de Consejo Académico N° 351/25

EVALUACION PERIODICA DE DESEMPENO ACADEMICO

Nombre y Apellido del docente PABLO ANDRES SOUZA

IDepartamento al que adscribe el Epistemologico-Metodolégico
docente

Area/s por la/s que es evaluado

Epistemologica-Metodoldgica

Metodologia y Disefio de la Investigacién (1)
Taller de Tesis Avanzado (2)

Diagndstico y Gestion Ambiental (1)

Materia/s por la/s que es evaluado

Carreras en las que dicta materias

Trabajo Social (2)
Categoria Adjunto (LMAY)
Cargo Ordinario Dedicacion Semiexclusivo + Simple
Categoria |Asociado (interino)
Cargo actual Dedicacion Semiexclusivo + Simple
Categoria \Asociado
Cargo solicitado Dedicacion Semiexclusivo + Simple
Permanencia
Evaluacion por Promocion X
Ampliacion de dedicacion

o  Perfil a evaluar:

El docente posee trayectoria como docente e investigador. Es Profesor en Historia, Magister en
Estudios Sociales de la Ciencia y Doctor en Historia. Su area de formacion general se orienta a la
Epistemologia y Metodologia de las Ciencias Humanisticas y Sociales y la Historiografia. Respecto a
su formacién especifica ésta se orienta a los Estudios Sociales de la Ciencia y la Tecnologia, la Historia

social de la Ciencia, la Tecnologia y la Medicina.

Posee una antigiiedad de veintinueve (29) afios y se desempefia como docente en materias de grado en

la Facultad de Ciencias Humanas en las catedras de Taller de Tesis avanzado, en la carrera de Trabajo

Social, y en Metodologia y Disefio de la Investigacion, en la carrera de Diagnostico y Gestion

Ambiental.

También desempeifia su actividad docente en la Universidad Nacional de San Martin, en la cual dicta

las materias de Historia General y el Seminario de redaccion de articulos y resefias, Historia Social de

la Ciencia y la Tecnologia y Epistemologia de las Ciencias Sociales para diversas carreras de dicha

institucion.

Respecto a su produccion bibliografica en revistas especializadas, cuenta con varios articulos pu ic\:f;do
\

en revistas internacionales y mas de quince en revistas nacionales.

'}\
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Ha publicado varios capitulos de libros y ha escrito resefias y producido més de setenta traducciones
de catedra.

En cuanto a su experiencia docente en el nivel de posgrado cuenta con una antigiiedad de dieciocho
afios y ha dictado diversos seminarios de maestria y doctorado sobre Historia social de las ciencias y
la tecnologia, Socializacién para la participacién ciudadana en el desarrollo de C y T, Historia y
estructura de las instituciones cientificas (s. XVI a XXI), Notas para una historia de los regimenes de
saberes médicos.

Sobre su actividad como evaluador, ha participado como jurado de mas de treinta tesis de grado en
carreras como Historia, Relaciones Internacionales y Trabajo Social y de varias tesis de posgrado, asi
como también en referatos de revistas especializadas.

Respecto a su actividad en la formacién de recursos humanos, ha dirigido mas de veinticinco tesis de
grado y diez de posgrado.

Su 4rea de investigacion esta orientada a la Historia Social de la Ciencia, la Tecnologia y la Medicina
local (S. XIX a XXI) y ha participado activamente en numerosos congresos, jornadas y encuentros
cientificos.

Ha colaborado en la organizacién de la Mesa sobre Estudios en Ciencia, Masoneria y Religion, en
Jornadas sobre Ciencias Sociales y Religion (2019, 2021 y 2023), sobre Comunicacién publica de la
Ciencia e Historia Social de la Ciencia, en el Congreso Internacional de Ciencias Humanas (2019 y
2022), en el Panel “De metodologias, métodos y epistemologias. Aportes y tensiones desde las criticas
feministas, disidentes e interseccionales”, en las III Jornadas de Epistemologia y metodologia de las
Cs. Sociales (2022), en la Mesa sobre Formas de la Sociabilidad Intelectual, filoséfica y cientifica, en
Jornadas Interescuelas (2024).

En relacion a su actividad en investigacion ha participado y contintia en el Programa de construccion

de archivos de la militancia y la disidencia y del Grupo de estudios en salud y enfermedad

perteneciente al Grupo Interdisciplinario de Estudios en Ciencia, Sociedad y Cultura (CLACSO).

o  Funciones:

Las estatutarias correspondientes al cargo objeto de evaluacion. Se espera una destacada preparacion
y trayectoria académica y/o profesional en la disciplina y para la direccién de proyectos académicos
y/o profesionales, demostrando aptitud para la docencia y la investigacion y/o extension (Acta Paritaria
N° 46).

Debera cumplir funciones en la direccion y desarrollo, ejecucioén y evaluacion de los procesos de
ensefianza y aprendizaje, presentar programa de las asignaturas a cargo; dictar clases tedricas y tedrico-
practicas bajo modalidad taller; formar y acompafiar a las/los auxiliares graduados y alumnos en
docencia; planificar y participar en reuniones de catedra; asistir a reuniones de departamento; planificar

formas de evaluacion y acreditacion de las asignaturas a cargo; dirigir tesis; tomar examenes finale

U.N.CPB.A.
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formar parte de jurados de evaluaciones académicas.

Se espera la direccion o participacion en programas y/o proyectos de investigacion, perfeccionamiento,
creacion artistica y de extension u otras actividades con transferencia de resultados a la comunidad.
Asimismo, se espera que contintie desarrollando actividades de gestion representacion en esta y en

otras instituciones.

e Comision Evaluadora:

Docentes Titulares:

Patricia Schettini (UNLP)

Ana Maria Vara (UNSAM)

Silvia Fernandez Soto (UNCPBA)

Docentes Suplentes:
Adriana Cuenca (UNLP)
Diego Hurtado (UNSAM)
Marisa Tomellini (UNCPBA)

Graduado Titular: Manuel Chiavarino

Graduada Suplente: Bethania Nicora

Estudiante Titular: Tania Del Zotto

Estudiante Suplente: Belén Sottile
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ANEXO I: Resolucion de Consejo Académico N° 351/25

EVALUACION PERIODICA DE DESEMPENO ACADEMICO

Nombre y Apellido del docente ANA DANIELA URDAMPILLETA
IDepartamento al que adscribe el docente Epistemologico-metodologico
Area/s por la/s que es evaluado Epistemologica-metodologica
Materia/s por la/s que es evaluado Metodologia de la Investigacion II (1)
Taller de Tesis Avanzado (2)
Carreras en las que dicta materias Ciencias de la Educacion (1)
[Trabajo Social (2)
Cargo ordinario Categoria Jefe de Trabajos Practicos (LMAY)
Dedicacion Semiexclusiva
Cargo actual Categoria Adjunto (Interino)
Dedicacion Semiexclusiva
Categoria IAdjunto
Cargo solicitado Dedicacion Semiexclusivo
Permanencia
[Evaluaci6én por Promocion X
Ampliacion de
dedicacién

s Perfil a evaluar:

La docente posee amplia trayectoria como docente e investigadora. Es Profesora en Ciencias de
la Educacion por la Facultad de Ciencias Humanas de la UNICEN, posee titulo de Magister en
Educacion con mencion en Historia y Filosofia de la Educacion y es Doctora en Educacién (FCH-
UNICEN). Esta cursando seminarios de la Especializacién en Género y Cuidados de CLACSO
y ha obtenido la Diplomatura Superior en Educacién y Nuevas Tecnologias (FLACSO),
Diplomatura Superior en Juventudes: Desigualdades, Culturas Politicas (FLACSO) y también la
Diplomatura Superior en Politicas e Instituciones Educativas con Enfoque de Género (FLACSQ).
Su formacion estd orientada a los procesos y metodologias participativas, estudios de caso y
perspectivas comparadas y a los problemas metodoldgicos y la construccién del conocimiento en
las Ciencias Sociales. En referencia a su actividad docente, cuenta con mas de treinta afios de
antigiiedad y dicta clases en la asignatura Metodologia de la Investigacion, de la carrera de
Ciencias de la Educacién y en el Taller de Tesis Avanzado para la Licenciatura en Trabajo Social.
También cuenta con experiencia en el dictado de clases en el posgrado referidas a Seminarios de
Tesis y Metodologia en la UNLP desde el afio 2016, Especializacién en Nuevas Infancias y
Juventudes desde el 2006, Especializacion en docencia desde el 2022.

Respecto a la formacion de recursos humanos, la docente ha acompaifiado a mas de treinta tesistas
en carreras de grado, maestrias, especializaciones y doctorado.

Sus temas de investigacion se orientan al estudio de las nifieces, educacién en contextos de
encierro, educacion y discapacidad. Ha participado en las mesas de ponencias y forma parte deJ:
Comité Cientifico de las Jornadas de Epistemologia y Metodologia de las Ciencias Sociales

Facultad de Ciencias Humanas
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Humanas organizadas por el Departamento Epistemolégico Metodologico de la Facultad de
Ciencias Humanas. Su proyecto de Extension estd vinculado a la educacién en contextos de
encierro dentro del Niicleo de Estudios Educacionales y Sociales (NEES).

e Funciones

Las funciones estatutarias correspondientes al cargo objeto de evaluacién. De acuerdo con lo
establecido por el Estatuto de la Universidad Nacional del Centro de la Provincia de Buenos Aires,
para el cargo y dedicacion se espera que el docente presente el programa de las asignaturas a
cargo; dicte clases tedricas y tedrico/practicas; articule con otras instituciones en funcién de la
practica de los estudiantes, diagrame y coordine ofras actividades de practica; forme y
acompafie a las/los auxiliares graduados y alumnos en docencia; acompafie a los estudiantes en
su practica profesional; planifique y participe en reuniones de cétedra; asista a reuniones de
departamento; planifique formas de evaluaci6n y acreditacion de las asignaturas a cargo; dirijay
evaliie tesis; tome examenes finales y forme parte de jurados de evaluaciones académicas.

Debe acreditar y demostrar una preparacion solida en la disciplina, demostrando capacidad para
desarrollar proyectos académicos y/o profesionales y aptitud para la docencia y la investigacion
y/o extension (Acta Paritaria N°© 46).

Se espera que desempefie funciones en investigacion, especialmente en la produccién y
comunicacion de conocimiento en el 4rea de su formacion y en la formacion de recursos humanos.
Asimismo, se espera que continte desarrollando actividades de gestion y representacion en esta
y en otras instituciones.

e Comision Evaluadora:

Docentes Titulares:

Guillermo Oscar De Martinelli (UNQ) Graduada Titular: Tamara Castiglione
Patricia Schettini (UNLP) Graduada Suplente: Lucila Mufioz
Javier Araujo (UNCPBA)

Estudiante Titular: Belén Sottile
Docentes Suplentes: Estudiante Suplente: Gabriela Flandes
Roxana Puig (UNER)
Adriana Cuenca (UNLP)

Marisa Tomellini (UNCPBA)

Facultad de Ciencias Humanas
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ANEXO I: Resolucién de Consejo Académico N° 351/25

EVALUACION PERIODICA DE DESEMPENO ACADEMICO

Nombre y Apellido del docente

ALEJANDRO MIGUELTORENA

ﬁ)epartamento al que adscribe el
docente

Epistemoldgico-metodolégico

Area/s por la/s que es evaluado

Epistemolégica-metodolégica

Materia/s por la/s que es evaluado

Teoria y Metodologia de la Geografia
Geografia Mundial

Carrera en la que dicta materias

Geografia

Cargo ordinario Categoria Jefe de Trabajos Practicos (LMAY)
Dedicacion Semiexclusivo (reduce por CONICET)
Cargo actual Categoria /Adjunto (Interino)
Dedicacion Simple
Categoria IAdjunto
Cargo solicitado Dedicacion Semiexclusivo
[Evaluacién por PPermanencia
Promocion X
Ampliacion de dedicacion

o Perfil a evaluar:

El docente posee trayectoria como docente e investigador. Posee el titulo de Doctor en Geografia,
otorgado por la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion de la Universidad Nacional de
La Plata (2019). En su Tesis estudi6 el “Espacio urbano y 16gicas de produccion del habitat en la ciudad
de Tandil, a comienzos del siglo XXI”. Es Licenciado en Geografia por la Facultad de Ciencias
Humanas de la UNICEN (2011) y Profesor de Geografia, por la Facultad de Ciencias Humanas de la
UNICEN (2008).

Su formacién general esta orientada al campo de la Geografia Urbana, tanto su produccion en
investigacién como sus proyectos de extension estan dirigidos al anélisis de politicas habitacionales,
planificacién urbana y ordenamiento territorial, proyectos de los que ha participado como colaborador,
director y co-director.

Respecto a su formacién especifica ésta se orienta hacia la Teoria y Metodologia de la Geografia y al
drea de la Geografia Mundial en relacién a las problematicas econdmicas, sociales, politicas y
ambientales de las diferentes regiones del mundo.

A lo largo de su trayectoria desempefi6 su labor docente, desde ayudante alumno hasta el cargo de
Profesor Adjunto de caracter interino (Contrato Programa) que ocupa hoy, contando una antigliedad

de diecisiete afios.

Facultad de-Giencias Humanas
UN.CPB.A.



En relacién a la docencia de posgrado, formé parte del equipo docente del seminario sobre
“Problematicas del desarrollo y uso del territorio a diferentes escalas en el proceso de la globalizacién
actual”.

Ha dirigido y co-dirigido varias tesis de maestria y de grado y también tiene becarios a su cargo. En
relacién a sus actividades de investigacion, ha participado y participa de varios proyectos, algunos de
ellos son: “Competitividad y oportunidades de exportacion para las cooperativas de trabajo y pymes
en la Provincia de Buenos Aires”; “Reestructuracion productiva e industria en ciudades medias de
Argentina y Brasil”; “Divisién territorial del trabajo y produccion del espacio en ciudades de
Argentina”; “Territorio y ciudades de Argentina, a inicios del Siglo XXI”; “Urbanizagéo
Contemporénea: Reestruturagio e desigualdades socioespaciais”; “Configuracién y reconfiguracion
socio-territorial de la Argentina en tiempos del bicentenario”; “La intermediacién de las finanzas y la
tecnologia en las modalidades de comercializacion y consumo alimenticio: un andlisis del comercio
de barrio en la ciudad de Olavarria”; y “Territorio usado, ciudades y sujetos: estudios en diferentes
escalas en Argentina”.

A lo largo de su trayectoria ha participado de la organizacién de encuentros, jornadas y congresos, y
es integrante del Comité Académico Cientifico evaluador de las Jornadas de Epistemologia y
Metodologia de las Ciencias Sociales organizadas por el Departamento Epistemolégico Metodologico
de la Facultad de Ciencias Humanas de la UNICEN.

Con respecto a actividades de evaluacién, acredita amplia participacién como jurado Estudiantil,
Graduado y Jurado Docente de concursos y selecciones docentes, asi como también de tesis de grado
y de posgrado y como evaluador de articulos de revistas indexadas, tanto nacionales como
internacionales (Méjico, Colombia).

Cuenta con numerosas publicaciones en eventos cientificos, articulos en revistas, capitulos de libros
en el 4rea objeto de evaluacién y vinculadas a los proyectos de investigacion y extension de los que
forma parte.

En relacion a su desempefio en cargos de gestion, ha sido Consejero Estudiantil por varios periodos y
también Consejero Docente del Consejo Académico de la Facultad y de su carrera de pertenencia. Fue
Consejero Becario del Consejo Directivo del Instituto de Geografia, Historia y Ciencias Sociales
(IGEHCS) y actualmente se desempefia como miembro del Comité Asesor del Doctorado de
Geografia, Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacién, Universidad Nacional de La Plata,

en representacion del claustro docente.
o  Funciones

Las funciones estatutarias correspondientes al cargo objeto de evaluacién. De acuerdo con lo
establecido por el Estatuto de la Universidad Nacional del Centro de la Provincia de Buenos Aires,

para el cargo y dedicacion se espera que el docente presente €l programa de las asignaturas a;cargo;

,MM“QWE»‘C’] A
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dicte clases tedricas y tedrico/practicas; articule con otras instituciones en funcién de la practica de los
estudiantes, diagrame y coordine otras actividades de practica; forme y acompatie a las/los auxiliares
graduados y alumnos en docencia; acompafie a los estudiantes en su practica profesional; planifique y
participe en reuniones de citedra; asista a reuniones de departamento; planifique formas de evaluacién
y acreditacion de las asignaturas a cargo; dirija y evale tesis; tome examenes finales y forme parte de
Jjurados de evaluaciones académicas.

Debe acreditar y demostrar una preparacién solida en la disciplina, demostrando capacidad para
desarrollar proyectos académicos y/o profesionales y aptitud para la docencia y la investigacion y/o
extension (Acta Paritaria N° 46).

Se espera que desempefie funciones en investigacion, especialmente en la produccién y comunicacién
de conocimiento en el 4rea de su formacién y en la formacién de recursos humanos. Asimismo, se
espera que continie desarrollando actividades de gestion y representacién en esta y en otras

mstituciones.

e  Comision Evaluadora:

Docentes Titulares:

Luciana Buffalo (UNC) Graduado Titular: Lautaro Lanusse
Marcelo Giraud (UNCUYO) Graduada Suplente: Emilia Bellusci
Diana Lan (UNCPBA)

Estudiante Titular: Ayelén Barén Prato
Docentes Suplentes: Estudiante Suplente: Martin Varela
Julio Mario Sarmiento (UNLP)
Adriana Cuenca (UNLP)
Josefina Di Nucci (UNCPBA)
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ANEXO II. Resolucion de Consejo Académico N° 351/25

Promocion de Categoria v designacion de cargos interingos.

Docentes cuyas EPDA implican promocidn de categoria, requieren puntos docentes y han sido

designados de manera Interina en los cargos que se propone en cada EPDA, segiin del siguiente detalle.

Docente

Designacion interina

RCA*

Pts

Lopez Pons M. Magdalena | Jefe de Trabajos Practicos - Semiexclusiva | 352/25 12
Arrascaete M. Victoria Adjunto - Semiexclusivo 353/25 9
Souza Pablo Andrés Asociado Semiexclusivo + Simple 354/25 17
Urdampilleta A. Daniela Adjunto - Semiexclusivo 355/25 11
Migueltorena Alejandro** Adjunto - Semiexclusivo 236/25 9

TOTAL | 58

*Resolucion de Consejo Académico

**El Prof. Migueltorena reviste actualmente el cargo de Adjunto Simple — caracter interino-. Se

solicita sea evaluado por Adjunto Semiexclusiva pero, cuando se concrete la designacion en dicho

cargo, reducira a Simple por sus funciones en CONICET.

Por lo tanto, y a efectos de la erogacién presupuestaria que implican las presentes EPDA, se deja

constancia que las mismas estdn afectadas de manera interina en los cargos mencionados

anteriormente.
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